
Ontwerper 

 
  
  
Wij hebben grootse plannen om onze elektriciteitsnetten te versterken in de 
komende jaren en misschien heb jij wel goesting om hieraan mee te bouwen? Of 
je kent iemand? 
Bekijk zeker de volgende vacature en verzeker jouw plek op de eerste rij van de 
energietransitie! 
  
Waar werk je? In je eigen regio. Regio Kortrijk. 
 
Wat doe je concreet? Jij maakt een degelijk, kostenefficiënt ontwerp op 
voor de aanpassingen aan onze netten, inclusief het voorbereiden van het 
dossier om het ontwerp te kunnen uitvoeren. Bij jouw ontwerp gebruik je je 
technische bagage om tegemoet te komen aan de vraag van de klant en, 
tegelijk, rekening te houden met de verschillende veiligheidsvoorschriften. 
  
Je lijst op welke materialen en diensten nodig zullen zijn, zodat we die op tijd 
kunnen reserveren. En je zorgt voor de offertes en kostenramingen, zodat 
we een volledig dossier kunnen overhandigen aan een aannemer die het voor 
ons zal uitvoeren. 
  
Je bouwt interne relaties op met de collega’s van de regio, luistert naar hun 
noden en toetst samen met hen af wat belangrijk is. 
Je komt terecht in een volledig nieuw team, waardoor veranderingen in 
processen of IT systemen niet vreemd zullen zijn. Je hebt zin om hier samen 
met collega's mee je schouders onder te zetten. 
  
Wat moet je hebben? Je bent in het bezit van een bachelordiploma in een 
technische richting of bent gelijkwaardig door ervaring. Een ervaring in 
ontwerp van nutsinfrastructuur is mooi meegenomen, maar de zin om dit aan 
te leren is even goed. Je vindt snel je weg in digitale toepassingen. Je kan om 
met een veranderende omgeving en kan je werk daarin zelf plannen en 
organiseren. In functie van je opdracht moet je af en toe een verplaatsing 
kunnen maken. 

https://jobs.fluvius.be/go/Technische-bachelor/8646702/


 
Wat levert dat op? Een aantrekkelijk loon is de basis. Je mag uitgaan van 
een brutoloon tussen €3 250 en €4 200, afhankelijk van je werkervaring. 
Een loon dat maandelijks de index volgt en jaarlijks evolueert volgens een vast 
barema. Je kan ook rekenen op meer dan 40 vrije dagen per jaar. Tot slot 
heeft werken bij Fluvius heel wat extra voordelen, zoals maaltijdcheques van 
€8 per gewerkte dag, eindejaarspremie, een collectieve bonus, een 
hospitalisatieverzekering en een verzekering ambulante zorgen voor het hele 
gezin en natuurlijk 30% korting op je energiefactuur. Opgeteld? Een pakket 
dat nergens beter is. 
  
Daarbovenop krijg je bij Fluvius gerichte opleidingen en is er veel aandacht 
voor jouw persoonlijke groei. 
  
Wanneer kan je aan de slag? Zo snel mogelijk. Van zodra je solliciteert 
doorloop je de verschillende stappen in de sollicitatieprocedure. Wordt het 
een match dan kan je voltijds aan de slag in vast dienstverband.  
  
Heb je nog een vraag over deze job? Neem dan contact op met Emily Vonck op 
het nummer 0487 65 95 32. 
 


