
Technieker 1ste Interventie Elektriciteit en Gas 

 
  
  
Als Technieker 1ste Interventie Elektriciteit en Gas ben je zelfstandig op pad met 
je Fluvius-dienstvoertuig.  
  
Je leert jouw regio kennen als je broekzak. Je weet alle elektriciteitscabines staan 
en kent de elektriciteitsnetten beter dan het stratenplan, ook het gasnet heeft 
geen geheimen voor jou. 
Je bent veel buiten en komt veelvuldig in contact met collega’s. 
  
  
Waar werk je? In jouw buurt. Regio Kortrijk – Oudenaarde (ZW-
Vlaanderen - Vlaamse Ardennen).  
 
  
Wat doe je concreet? Als technieker 1ste Interventie zorg jij ervoor 
dat storingen of defecten op het net (laagspanning, openbare verlichten en 
het gasnet) onmiddellijk verholpen worden.  Je gaat als eerste ter plaatse 
en analyseert de situatie. Je bewaart het overzicht en weet perfect 
de situatie naar veiligheid in te schatten. Je overloopt de mogelijke 
opties, stelt prioriteiten en voert herstellingen uit. Door jouw deskundige 
tussenkomst is het net opnieuw veilig en operationeel. Verwacht je aan 
een gevarieerde job want iedere dag brengt nieuwe uitdagingen met zich 
mee.  
  
Wat moet jij hebben? Een technische scholing en doorgedreven ervaring als 
storingstechnieker, en vooral veel goesting! Je bent tevens bereid om op 
termijn mee te draaien in een wachtrolsysteem. Extra ervaring 
met aansluiting van gas en elektriciteit is een pluspunt. Je wordt bij Fluvius 
verder opgeleid met het oog op veilig werken en piekfijne kwaliteit.  
  
Wat levert dat op? Een aantrekkelijk loon is de basis. Je mag uitgaan van een 
brutoloon tussen €2 850 en €3 650, afhankelijk van je werkervaring. Een loon 
dat maandelijks de index volgt en jaarlijks evolueert volgens een vast barema.  

https://jobs.fluvius.be/go/Techniekers/793702/


Naast dit basisloon krijg je een maandelijkse netto-vergoeding van ongeveer 
€140.  
Je werkt met de beste materialen en krijgt een uitgebreide opleiding. Je kan 
ook rekenen op meer dan 40 verlofdagen per jaar. Tot slot heeft werken bij 
Fluvius heel wat extra voordelen, zoals maaltijdcheques van €8 per 
gewerkte dag, eindejaarspremie, een collectieve bonus, een 
hospitalisatieverzekering en verzekering ambulante zorgen voor het hele 
gezin en natuurlijk 30% korting op je energiefactuur. Opgeteld? Een pakket 
dat nergens beter is. Van zodra je solliciteert, doorloop je de verschillende 
stappen in de sollicitatieprocedure. Wordt het een match dan kan je aan de 
slag met een vast contract.  
 
  
Wanneer kan je aan het werk? Zo snel mogelijk. Van zodra je solliciteert, 
doorloop je de verschillende stappen in de sollicitatieprocedure. Daarna kan je 
onmiddellijk voltijds aan de slag in vast dienstverband. Eerst krijg je een 
uitgebreide opleiding en neemt je peter of meter je mee op pad. Dan begint het 
pas echt. Naargelang jouw interesse kan je je verder ontwikkelen in 
verschillende richtingen: schakelingen op het net uitvoeren of ontwerpen. 
 
  
Heb je nog een vraag over deze job? Neem dan contact op met 
Emily Vonck 0487 65 95 32 
 


